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w Szczawnie-Zdroju oglasza konkurs na stanowisko urze¢dnicze

glownego ksiggowego.

Nazwa i adres jednostki

Zespot Szkét im. Marii Sktodowskiej-Curie
ul. Kolejowa 2

58-310 Szczawno-Zdroj

Tel./faks 74 843-26-07

Okreslenie stanowiska urzedniczego — glowny ksiggowy
- Wymiar czasu pracy - 1 etat
- Zatrudnienie od 30.04.2024 r.,
- Rodzaj umowy — umowa o prace,
- Wynagrodzenie ustalone zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 2021, poz. 1960
ze zmianami)

Wymagania niezbedne

Osoba ubiegajaca sie o stanowisko gldwnego ksiggowego powinna spetnia¢ zgodnie z art. 54 ust.2
o finansach publicznych (Dz. U. z 2022. poz.1634 ze zmianami), nastgpujace niezbedne

wymagania:

1.

Posiada obywatelstwo polskie,

Ma peing zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

Nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi

gospodarczemu, przeciwko  dziatalnosci instytucji  pafistwowych oraz samorzadu

terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe.

Spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) Ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajagce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci,

b) Ukonczyla $rednia, policealna lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmnie]
6-letnig praktyke w ksiggowosci,

¢) Jest wpisana do rejestru bieglych rewidentow na podstawie odrgbnych przepisow,

d) Posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia
ksiag rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepisow.
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Wymagania dodatkowe

Dobra znajomo$¢ ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, przepisow
podatkowych,
Dobra znajomos¢ standardowych aplikacji Windows (miedzy innymi Word, Excel, Outlook

Express) oraz programow ksiegowych,

Posiada znajomos$¢ zasad finansowania zadan oswiatowych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku w Zespole Szkét im. Marii
Sklodowskiej-Curie w Szczawnie-Zdroju:

Prowadzenie rachunkowosci jednostki.

Wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi.

Sporzadzanie planow i sprawozdan finansowych jednostki budzetowe;.

Dokonywanie wstepnej kontroli:

a) Zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b) Kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych

i finansowych,

Naliczanie wynagrodzen pracownikow.
Obstuga programu PLATNIK, PPK.

VI
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Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

praca na stanowisku urzedniczym;

praca jednozmianowa w wymiarze | etatu;

praca biurowa z obstuga sprzg¢tu m. in. monitora ekranowego, komputera, drukarki,
niszczarki, kserokopiarki, telefonu;

praca w pozycji siedzacej, przy obstudze monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie.

VIIL.

Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych

W  miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia 0séb

niepelnosprawnych w jednostce wynosi co najmniej 6%.
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Wymagane dokumenty

List motywacyjny,

Zyciorys (CV),

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o prace,

Kserokopie dokumentow poswiadczajacych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia)
Kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie,

Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane kwalifikacje,

Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych potwierdzone wlasnorecznym podpisem.

Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
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dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego lub przestgpstwo
skarbowe potwierdzone wlasnorgcznym podpisem.

Os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umyslnie potwierdzone
wilasnorecznym podpisem.

. O$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku gfownego

ksiegowego.

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéow naboru zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (t. j. Dz. U. 2019 r. poz. 1781), potwierdzone wlasnorecznym podpisem.
Dodatkowe dokumenty

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe umiejetnosci i kwalifikacje.

Termin i miejsce skladania dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie w siedzibie Zespotu
Szkot im. Marii  Sklodowskiej-Curie przy ul. Kolejowej 2, 58-310 Szczawno-Zdrdj lub za
posrednictwem poczty w terminie do dnia 29.04.2024 r. z dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko
glownego ksiegowego”. Dokumenty ztozone po wyzej okreslonym terminie, nie b¢da rozpatrywane.

W przypadku dokumentéw wystanych poczta, decyduje data wptywu oferty (nie data stempla
pocztowego).

Inne informacje.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Zespotu Szkot jak rowniez Starostwa Powiatowego w Watbrzychu.
Dokumenty zawarte w nadestanych ofertach nie beda zwracane.

DYREKIOR
Zespotu Szkot im. Marfi's, todowskiej-Curie
w Szcza Zdroju

mgr Regifla Marciniak



KLAUZULA INFORMACYJNA KANDYDAT

Zgodnie z art. 13 ust.] w zakresie danych zebranych od osoby oraz 14 ust. 1 w zakresie danych zebranych od
innych osob zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. wsprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),

informuje, iz:

Zespol Szkot im. Marii Sktodowskiej-Curie w Szczawnie-Zdroju

I Administrator Danych

1) Admihirsitriarto;eﬂlﬁ’dér;yciﬂ;os-érl;ovy'ch jest Dyre;tor Zespolu Szkotl im. Marii Sklodowskiej-Curie
w Szczawnie-Zdroju
2) Inspektor Ochrony danych — Sebastian Lewandowski

II Cele, podstawy prawne

1) Dane osobowe Dane osobowe kandydatow beda przetwarzane wylacznie w celach
rekrutacyjnych:

a.na stanowisko, na ktore aplikuje kandydat, przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu

rekrutacji i wylonienia kandydata, na podstawie Kodeksu pracy (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), a w
pozostatym zakresie na podstawie zgody kandydata wyrazonej przez wyrazne dzialanie
potwierdzajace, polegajace na zawarciu tych danych w zgloszeniu aplikacyjnym i ich
wystaniu do administratora (art. 6 ust. 1 lit. a w zw. z art. 4 pkt f RODO), do momentu
przyjecia lub odrzucenia oferty pracy przez wybranego kandydata, a nastepnie przez 6
miesigcy w celu obrony przed ewentualnymi roszczeniami;

b. jezeli kandydat wyrazi odrebna, dobrowolna zgode na przetwarzanie jego danych W swoim
zgloszeniu aplikacyjnym (art. 6 ust. | lit. a RODO), réwniez do celow przysztych rekrutacji
przez 1 rok. Wyrazone zgody mozna w kazdym momencie cofna¢ bez wpltywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania przed ich cofnieciem.

W tym celu prosimy o zamieszczenie w ogloszeniu o prace oswiadczenia nastepujacej tresci:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie Prz€zZ ......ccceococoooiioieoiieneneneeieneessesneenns moich danych
osobowych zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjnym do potrzeb przysztych rekrutacji".

[IT Odbiorcy danych

1) Dane osobowe nie sa udostepniane innym administratorom.

2) Dane osobowe kandydatow moga by¢ ujawniane podmiotom przetwarzajgcym na zlecenie i w
imieniu administratora w celu $wiadczenia ustug, np. ustug teleinformatycznych takich, jak
hosting, dostarczanie lub utrzymanie systemow informatycznych, ustug rekruterskich.

IV Prawa osob, ktorych dane dotycza

1) Kazda osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo:
a) dostepu - uzyskania od administratora potwierdzenia, czy przetwarzane sa jej dane osobowe.
Jezeli dane o osobie sa przetwarzane, jest ona uprawniona do uzyskania dostepu do nich oraz
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uzyskania nastepujacych informacji: o celach przetwarzania, kategoriach osobowych,

odbiorcach lub kategoriach odbiorcow, ktorym dane zostaly lub zostang ujawnione, o okresie

przechowywania danych lub o kryteriach ich ustalania, o prawie do zadania sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych przystugujacych osobie, ktorej
dane dotycza, oraz do wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania (art. 15 RODO);

do otrzymania kopii danych - uzyskania kopii danych podlegajacych przetwarzaniu, przy

czym pierwsza Kopia jest bezptatna, a za kolejne kopie administrator moze natozyé optate w

rozsadnej wysokosci, wynikajaca z kosztow administracyjnych (art. 15 ust. 3 RODO);

do sprostowania - zadania sprostowania dotyczacych jej danych osobowych, ktére sa nie-

prawidlowe, lub uzupehienia niekompletnych danych (art. 16 RODO);

do usunigcia danych - zadania usuniecia jej danych osobowych, jezeli administrator nie ma juz

podstawy prawnej do ich przetwarzania lub dane nie sa juz niezbedne do celéw przetwarzania

(art. 17 RODO);

do ograniczenia przetwarzania - zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art.

18 RODO), gdy:

i) osoba, ktorej dane dotycza, kwestionuje prawidtowos$¢ danych osobowych - na okres
pozwalajacy administratorowi sprawdzi¢ prawidtowos¢ tych danych,

i) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotycza, sprzeciwia sie ich
usunigciu, zadajac ograniczenia ich wykorzystywania,

iii) administrator nie potrzebuje juz tych danych, ale sa one potrzebne osobie, ktérej dane
dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

iv) osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania - do czasu stwier-
dzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sa nadrzedne wobec
podstaw sprzeciwu osoby, ktdrej dane dotycza:

do przenoszenia danych - otrzymania w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym for-

macie nadajacym si¢ do odczytu maszynowego danych osobowych jej dotyczacych, ktére do-

starczyla administratorowi, oraz zadania przestania tych danych innemu administratorowi,

Jezeli dane sg przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza, lub umowy z nia

zawartej oraz jezeli dane sa przetwarzane w sposob zautomatyzowany (art. 20 RODO);

do sprzeciwu - wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych osobowych w prawnie

uzasadnionych celach administratora, z przyczyn zwiazanych z jej szczeg6lng sytuacja, w tym

wobec profilowania. Wowczas administrator dokonuje oceny istnienia waznych prawnie
uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec interesow, praw i wolnosci
0s6b, ktoérych dane dotycza, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczef.

Jezeli zgodnie z ocena interesy osoby, ktorej dane dotycza, beda wazniejsze od interesow

administratora, administrator bedzie zobowiazany zaprzesta¢ przetwarzania danych w tych

celach (art. 21 RODO).

Aby skorzysta¢ z wyzej wymienionych praw, osoba, ktérej dane dotyczg, powinna skontaktowaé -
sig, wykorzystujagc podane dane kontaktowe, z administratorem i poinformowaé go, z ktérego
prawa i w jakim zakresie chce skorzystaé.

V Prezes Urz¢du Danych Osobowych

a. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy ogdlnego rozporzadzenia w nastepujacy sposob:

b. Listowanie ul. Stawki 2, 00193 Warszawa
C. przez elektroniczna skrzynke podawcza dostepna na stronie:

https://www.uodo.goy.pl/pl/p/kontakt:

d. telefonicznie: (22) 53103 00.



